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前
言

關於報告書

    本永續報告書自2023年起由真理大學每年定期編製與發布，揭露前一年度於教學、社會責任、永續經營及校務治理等面向

之實踐成果與發展績效，向社會大眾、教職員生、校友及各界互動關係人展現本校推動永續發展之努力與承諾。報告書依循國

內外永續發展相關指標與揭露準則編製，內容涵蓋校務發展計畫之核心策略執行情形，包括人才培育、在地永續與產學合作、

友善校園建構，以及因應高等教育環境變遷之具體作為與未來展望。本校期盼藉由定期發布永續報告書，檢視辦學成效與社會

影響力，並建立與各界利害關係人之溝通平台，作為持續精進教學品質、深化社會責任及推動永續發展的重要依據。

報告書係依循全球永續性報告協會（Global Reporting Initiative, GRI）所發布之《GRI Standards》編製，並參考聯合

國永續發展目標（SDGs）、教育部高等教育永續發展相關政策，以及大學社會責任推動精神，揭露真理大學於環境、社會

及治理等面向之永續發展成果與績效。

編製準則
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本報告書揭露期間為2025年1月1日至2025年12月31日，涵蓋真理大學校本部及所屬教學、行政、研究、學生事務及社會服務

等主要運作範疇。部分績效數據因統計週期不同，會適度納入過去資料供比較分析。

報告範疇

本報告書主要提供本校教職員工、學生、校友、董事會、政府機關、合作企業、社區團體及其他互動關係人參閱，以瞭解本

校在校務治理、教學研究、社會責任實踐及永續發展推動之成果與未來規劃，並作為利害關係人溝通與交流的重要依據。

報告對象

本報告書採每年發行一次，定期揭露本校永續發展績效與重要成果，以展現資訊透明及持續精進之承諾。

發行頻率

如對本報告內容有任何意見或建議，歡迎聯絡永續報告小組

真理大學研究發展處校務發展組

電話：(02)2621-2121#1937

電子郵件：au1937@mail.au.edu.tw

聯絡方式
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    面對全球氣候變遷、數位轉型及社會永續發展等重大挑戰，高等教育機構肩負培育未來人

才、促進知識創新及實踐社會責任的重要使命。真理大學秉持創校以來真理大學以「追求真

理，愛與服務」為宗旨，持續秉持《聖經》所說：「敬畏創造宇宙的神，是智慧的開端」、「

人活著，不是單靠食物，乃是靠神所說的每一句話」之精神，以永續發展為核心理念，持續推

動校務治理革新、提升教學品質、深化社會參與，並積極回應聯合國永續發展目標（SDGs），

致力成為兼具人文素養與專業知能的優質基督教大學。

    本校於 2024 年度持續推動永續治理架構的強化，以完善的決策流程、透明的管理機制及

有效的風險控管，確保校務發展建立在穩定與負責任的基礎之上。在環境層面，我們透過能源

管理、減塑措施、綠色採購與校園韌性建設，逐步降低環境負荷，並致力打造更安全、健康與

永續的學習環境。在教研與學習面向，真理大學積極推動永續概念融入課程與研究，鼓勵教師

傳授知識，激發潛能，研究基礎性的新知識，自由探討真理，使師生具有謙遜的(Humble)、人

道的（Humane)、幽默的（Humorous）三「Ｈ」人格，成為健全發展的人。

   2025年，真理大學持續以永續治理為基礎，將環境保護、社會責任及校務治理（ESG）理念

融入校務發展策略之中。在環境面向，本校持續推動節能減碳、綠色校園及資源循環利用，逐

步提升校園環境永續效能；在社會面向，透過大學社會責任實踐（USR）、產學合作及地方創

生計畫，深化與社區、產業及政府機關之合作，共同促進區域發展與社會共好；在治理面向，

持續精進校務治理機制，強化資訊公開透明與利害關係人溝通，落實大學治理責任。

    人才培育始終是真理大學最重要的核心價值。我們積極推動跨領域學習、數位科技應用及

國際交流合作，培養學生具備專業知能、人文素養、創新能力及永續思維，以因應快速變遷之

全球環境與產業需求。同時，本校持續鼓勵教師投入學術研究與產學合作，提升研究能量與社

會影響力，促進知識創新與永續發展。

    本報告書呈現真理大學於2025年度在永續發展各項工作的具體成果與實踐歷程，期望透過

公開揭露與透明溝通，展現本校推動永續校園之決心與績效。我們深知永續發展是一項長期且

持續精進的旅程，未來將持續攜手全體教職員工生、校友及各界夥伴，共同打造兼具教育價

值、社會責任與環境關懷的永續校園，為國家社會培育更多具備全球視野與永續行動力的人

才。謹此，向所有支持真理大學發展的教職員工生、校友、合作夥伴及社會各界人士，致上誠

摯的感謝。讓我們共同攜手前行，實現教育永續、校園永續與社會永續的願景。

前
言

董事長的話

真理大學

陳信良 董事長
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 真理大學為基督教大學，隸屬於擁有150餘年歷史之台灣基督長老教會教育體系，秉持基督

精神與馬偕博士辦學理念，以「追求真理，愛與服務」為辦學宗旨，致力於知識傳授、潛能開

發、學術研究與真理探索。本校承襲歷史悠久的教育傳統，結合優美校園環境與深厚人文關懷精

神，培育師生具備謙遜（Humble）、人道（Humane）與幽默（Humorous）的三H人格特質，成為

兼具專業能力、品格修養與社會責任感的優秀人才，並透過校務發展策略的持續推動，朝向兼具

人文素養與專業知能的優質基督教大學邁進。

    2025年，本校持續依循校務發展計畫，以「教學品質精進」、「提升研究能量」、「特色國

際發展」及「全人職涯培育」四大發展方向為核心，並以建構「國際化、精緻化、全齡化」大學

為發展目標，積極推動各項校務工作。在教學方面，持續優化課程設計與教學創新，深化數位學

習環境建置，提升學生跨域學習能力與自主學習成效，落實精緻化教學與全人教育理念；在研究

與產學合作方面，鼓勵教師投入特色研究及產業鏈結，強化學術研究能量與社會實踐價值，發展

具特色與影響力之研究成果；在國際化發展方面，積極拓展國際合作與交流機會，深化境外招生

及跨國學術合作，培養學生全球視野與跨文化溝通能力；同時，配合高齡社會發展趨勢，推動終

身學習與全齡教育，整合校內外資源，打造兼具學習、服務與社會參與功能的友善校園，以實踐

大學服務社會與永續發展之使命。

    在永續發展推動方面，本校長期致力於環境保護、社會關懷與校務治理之整合發展，並將永

續理念深植於教學、研究、服務及校園營運各面向，持續推動節能減碳、綠色採購、資源循環利

用及環境教育等措施，並以ISO 50001能源管理系統為基礎，落實PDCA持續改善精神，精進能源

管理與校園永續營運效能，逐步朝向低碳校園與淨零排放目標邁進。本報告書呈現真理大學2025

年度於環境、社會及治理各面向之具體成果與實踐績效，展現本校推動永續發展的決心與行動。

我們期盼透過公開透明的資訊揭露，強化與教職員工生、校友、社區夥伴及社會各界利害關係人

的溝通與合作，共同檢視永續發展成果，攜手打造更具韌性、包容性與影響力的永續校園。

    最後，我要誠摯感謝全體教職員工生、校友及社會各界長期以來對真理大學的支持與付出。

展望未來，我們將持續秉持「追求真理，愛與服務」的核心價值，以教育創新引領發展，以實際

行動落實永續理念，讓永續發展深植於校園每一個角落，共同打造具有國際視野、人文關懷與社

會責任的永續大學，藉由國際化拓展全球鏈結、精緻化提升辦學品質、全齡化實踐終身學習理

念，逐步建構兼具人文關懷、創新能量與社會責任之永續大學。 

校長的話

真理大學

李宜芳
校長

P.05


